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Para Padres, Guardianes, Alumnos y Maestros 

Noticia de Derechos de Queja 
 

Padres, Guardianes, Alumnos y Maestros: 
 

Por este medio se les notifica que Conforme al Código de Educación 35186:  
 

1. Debe haber suficientes libros de texto y materiales instruccionales.  Para que haya suficientes 
libros de texto y materiales instruccionales, cada alumno, incluyendo a los Estudiantes 
Aprendices de Inglés deben tener un libro de texto o materiales instruccionales o ambos, para 
usar dentro del salón de clase y para llevar a casa.  Estos materiales instruccionales son:  

Grados K-12 Artes de Lenguaje/Inglés, Matemáticas, Historia/ciencias sociales, ciencias  
Grados 7-12 Lenguaje Extranjero  
Grados 9-12 Equipo de laboratorio de ciencias 

 
2. Las instalaciones deben estar limpias, seguras y en buen mantenimiento.   

 
3. No debe haber ninguna posición de maestros vacante o mal asignado según lo define el Código de 

Educación 35186 (h)(2) y (3).  Debe haber un maestro asignado para cada clase y no una serie de 
suplentes u otros maestros temporales.  El maestro debe tener la credencial apropiada para enseñar 
la clase, incluyendo la certificación requerida para enseñar a los Estudiantes Aprendices de Inglés, 
si los hay.  

 
Una vacante de Maestro significa una posición a la cual no se ha asignado un empleado certificado 
individual al inicio del año escolar, por todo un año o si la posición es para un curso de un semestre, 
una posición a la cual no se ha asignado un empleado certificado individual al inicio del semestre por 
todo un semestre. (Código de Educación 35186; 5 CCR 4600) 
 
Un Maestro Mal Asignado significa que la colocación de un empleado certificado en una posición de 
enseñanza o servicios para la cual el empleado no tiene un certificado reconocido legalmente o 
credencial o la colocación de un empleado certificado en una posición de enseñanza o servicios que el 
empleado no está autorizado de ninguna manera por el estatuto para tenerla. (Código de Educación 
35186; 5 CCR 4600)  

 
4. Los alumnos, incluyendo a los Estudiantes Aprendices de Inglés, quienes no han pasado una o 

ambas partes de la examinación para graduar de la escuela secundaria al final del grado 12, se les 
proveerá la oportunidad para recibir instrucción y servicios intensivos de hasta dos años 
académicos consecutivos después de completar el grado 12.  

 
Para someter una queja en relación a los asuntos arriba mencionados, puede obtener las formas de queja  en 
la oficina de la escuela, Centro de Educación de Fresno Unificado, Oficina de los Servicios Constituyentes 
en  2309 Tulare, Suite 218, o puede bajarla (downloaded) de la página electrónica (website) del distrito 
(http://www.fresno.k12.ca.us/wiliamscase.html).  Usted también puede bajar (download) una copia de la 
forma de la queja del Departamento de Educación de California de la siguiente página electrónica (Web 
site): http://www.cde.ca.gove/re/cp/uc/.  


